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Rimborso assicurativo PRIMI 30 giorni - polizza n. 81301025 Assicurazioni Generali 

Il compenso al Medico Sostituto è regolamentato all’Allegato C – ACN. 

La compagnia assicuratrice rimborsa al Medico Titolare quanto regolato all’Allegato C commi 1 e 3. 

Tale rimborso è calcolato sul 70% del compenso forfetario annuo derivante dall’art. 59 lettera A comma 1 e 
dell’Allegato C commi 1 e 3, tenendo conto dei periodi di morbilità. 

Morbilità: 

Compenso forfettario

+20% Dicembre, gennaio, febbraio e marzo 

-20% Giugno, luglio, agosto e settembre 

= Aprile, maggio, ottobre e novembre 

 

Sommare il 70% della voce “compenso forfetario” (o quota capitaria) presente sui tre cedolini 
antecedenti il periodo di assenza e dividere il risultato per 90: si ottiene così la media giornaliera. 

La media giornaliera va poi moltiplicata per il numero complessivo dei giorni di malattia/infortunio 
(1/90 x n. giorni). 

Esempi: 

Se l’assenza per malattia/infortunio cade nei mesi di dicembre, gennaio, febbraio e marzo il risultato 
della media giornaliera x n. giorni di assenza va aumentato del 20%. 

Se l’assenza per malattia/infortunio cade nei mesi di giugno, luglio, agosto e settembre il risultato della 
media giornaliera x n. giorni di assenza va diminuito del 20%. 

Se l’assenza per malattia/infortunio cade nei mesi di aprile, maggio, ottobre e novembre il risultato della 
media giornaliera x n. giorni di assenza rimane invariato. 

Se l’assenza per malattia/infortunio è a cavallo di due mesi con morbilità diversa si procederà nel 
conteggio con la seguente modalità: 

Periodo di assenza 16 marzo -10 aprile
Giorni di marzo: 16 
Media giornaliera x 16 = risultato + 20% = rimborso marzo 
Giorni di aprile: 10 
Media giornaliera x 10 = risultato  = rimborso aprile 
Sommare rimborso marzo + aprile = rimborso totale

 

Periodo di assenza 20 maggio – 10 giugno
Giorni di maggio: 12 
Media giornaliera x 12 = risultato = rimborso maggio 
Giorni di giugno: 10 
Media giornaliera x 10 – 20% = risultato = rimborso giugno 
Sommare rimborso maggio + giugno = rimborso totale

 

N.B.  

- per l’assenza senza ricovero verrà applicata una franchigia di 5 gg 
- non viene rimborsata la domenica o un giorno festivo, quando è il primo e/o l’ultimo giorno di 

sostituzione 
- i certificati devono coprire l’intero periodo di malattia/infortunio senza soluzione di continuità 

(compreso il sabato e la domenica) 
- sono escluse dalla garanzia le malattia e/o infortuni SENZA RICOVERO che abbiano colpito il 

medico assicurato nei 15 giorni (franchigia) immediatamente successivi alla chiusura di ogni 
precedente periodo di malattia per il quale sia stato richiesto il rimborso 

- il sostituto deve emettere fattura per l’intero periodo di sostituzione; l’eventuale franchigia verrà 
calcolata direttamente dalla compagnia assicuratrice. 


