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Ente Attività Adesione

Formazione finanziata 
negli Studi 

professionali/Aziende

Gratuita, da esprimere all’interno del 
modello Uniemens (Codice «FPRO»)

Assistenza sanitaria per i 
Professionisti

€ 22 Euro per dipendente (di cui € 20 
a carico del datore di lavoro per 12 
mensilità), con una tantum di € 24 

all’iscrizione del lavoratore. 
L’adesione contestuale ai tre Enti si 

esprime mediante F24, codice 
«ASSP»*

Misure di sostegno e 
servizi per Dipendenti e 

Professionisti

Assistenza sanitaria per i 
Dipendenti

IL SISTEMA DI WELFARE DEGLI STUDI PROFESSIONALI

*In caso di mancata adesione lo Studio è tenuto a corrispondere € 32 in busta paga al dipendente, 
per 14 mensilità.



MISSION

FONDOPROFESSIONI FINANZIA LA FORMAZIONE CONTINUA DEI
DIPENDENTI DEGLI STUDI PROFESSIONALI E DELLE AZIENDE
COLLEGATE, PER GARANTIRE LIVELLI PIU’ ELEVATI DI COMPETENZE E
CONTRIBUIRE ALLO SVILUPPO DEL COMPARTO DI RIFERIMENTO.

IL FONDO OPERA IN SINERGIA CON GLI ALTRI ENTI DEL SISTEMA DI
WELFARE, PER OFFRIRE SERVIZI EFFICIENTI E INTEGRATI AGLI STUDI
PROFESSIONALI ADERENTI.

L’AZIONE DEL FONDO RISULTA QUINDI STRATEGICA PER LO SVILUPPO
DELLE PROFESSIONALITA’ E DELLA COMPETITIVITA’ ALL’INTERNO DEL
COMPARTO DI RIFERIMENTO.



ADESIONE A FONDOPROFESSIONI

L’ISCRIZIONE A FONDOPROFESSIONI CONSENTE ALLO STUDIO
PROFESSIONALE/AZIENDA DI OTTENERE IL FINANZIAMENTO, ANCHE
INTEGRALE, DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE.

L’ISCRIZIONE AL FONDO NON COMPORTA COSTI, POICHE’ IL
CONTRIBUTO DELLO 0,30% DEL MONTE SALARI SI VERSA COMUNQUE
PER OBBLIGO (LEGGE N. 845/78). DESTINANDO QUESTO CONTRIBUTO
A FONDOPROFESSIONI SI PUO’ ACCEDERE, SU BISOGNO, ALLA
FORMAZIONE FINANZIATA DAL MOMENTO DELL’ISCRIZIONE.



COME ADERIRE

L’ADESIONE PUO’ ESSERE ESPRESSA DAL PROFESSIONISTA CHE GESTISCE
LE BUSTE PAGA, PER CONTO DELLO STUDIO, TRAMITE UNIEMENS

* Se lo Studio professionale risulta aderente ad altro Fondo interprofessionale è necessario inserire «REVO» in «Codice revoca», oltre 
ad aderire contestualmente a Fondoprofessioni.



VERIFICA DELL’ADESIONE

L’ADESIONE DEVE ESSERE VERIFICATA ALL’INTERNO DEL «CASSETTO
PREVIDENZIALE» INPS, CONSULTABILE TRAMITE IL «FASCICOLO
ELETTRONICO DATI COMPLEMENTARI».



GLI AVVISI

FONDOPROFESSIONI METTE A DISPOSIZIONE RISORSE PER LA
FORMAZIONE, ATTRAVERSO LA PUBBLICAZIONE DI AVVISI.

VENGONO FINANZIATI I CORSI CHE SERVONO EFFETTIVAMENTE,
DESTINATI:

• AL SINGOLO DIPENDENTE DELLO STUDIO/AZIENDA;

• A PIU’ DIPENDENTI DELLO STUDIO/AZIENDA;

• AI DIPENDENTI DI PIU’ STUDI/AZIENDE CON
MEDESIME ESIGENZE.



FORMAZIONE FINANZIATA: LA CATEGORIA DEI MEDICI DI 
MEDICINA GENERALE

MEDICI DI MEDICINA GENERALE ADERENTI AL FONDO

N. Studi netto N. Dipendenti netto

2.580 3.740

PIANI/PROGETTI APPROVATI (dal 2016 ad oggi)

Importo stanziato 
piani formativi per 

M.M.G.
Alcuni esempi di progetti formativi per la Categoria

€ 475.000*

- FLUSSI INFORMATIVI NELLO STUDIO MEDICO E NUOVE TECNOLOGIE

- INFORMATICA E SOCIAL HEALTH NETWORK

- RISK MANAGEMENT E COMPETENZE RELAZIONALI DEL CDS

- COMPETENZE RELAZIONALI E SOCIO-ASSISTENZIALI DEL COLLABORATORE DI STUDIO PER LA MEDICINA DI INIZIATIVA

- LA GESTIONE DEI DATI CLINICI IN RETE E GLI STANDARD DI QUALITA’

- RI-ORGANIZZARE LO STUDIO ALLA LUCE DELLE NUOVE RIFORME NORMATIVE

- INFORMATIZZAZIONE E DIGITALIZZAZIONE PER UNA EFFICACE GESTIONE DELLO STUDIO MEDICO

- CAPACITA’ GESTIONALI E COMUNICATIVE PER UNA NUOVA ORGANIZZAZIONE DELLO STUDIO

*Dato a Settembre 2019: include piani pluriaziendali promossi da Fimmg, come Ente proponente



EVOLUZIONE DEGLI AVVISI

Avvisi «a bando» 

(scadenza unica di presentazione)

Avvisi «a catalogo» 

(presentazione fino a esaurimento risorse)

Avvisi «a bando» con sportelli 
(più Avvisi e scadenze di presentazione)

Avvisi di Rete/Settoriali/Tematici
(Avvisi dedicati a specifiche finalità/platee)

ATTRAVERSO UNA COSTANTE ATTIVITA’ DI ANALISI,
FONDOPROFESSIONI OFFRE RISPOSTE SEMPRE PIU’ EFFICACI AI
PROPRI ADERENTI.



SINERGIA TRA GLI ENTI DEL SISTEMA DI WELFARE

L’ADESIONE A FONDOPROFESSIONI CONSENTE AGLI STUDI
PROFESSIONALI DI ACCEDERE A SERVIZI PIU’ VANTAGGIOSI
NELL’AMBITO DEL SISTEMA DI WELFARE.

PER ESEMPIO, EBIPRO RIMBORSA, A COLORO I QUALI ADERISCONO
ALL’INTERO SISTEMA DI WELFARE DI SETTORE, IL 100% DEL COSTO
SOSTENUTO PER LA PARTECIPAZIONE AI CORSI IN MATERIA DI SALUTE
E SICUREZZA, PRIVACY E ANTIRICICLAGGIO, ACCREDITATI A
CATALOGO PRESSO FONDOPROFESSIONI.

DIVERSAMENTE, QUALORA LO STUDIO SIA ADERENTE A
CADIPROF/EBIPRO, MA NON A FONDOPROFESSIONI, IL
CONTRIBUTO DELL’ENTE BILATERALE COPRE IL 60% DEL COSTO.



Grazie per l’attenzione


