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LA TEMPESTA DELLA MEDICINA GENERALE



LA TEMPESTA DELLA MEDICINA GENERALE



TRIENNIO N.BORSE CFSMG 

2011-2014 822

2012-2015 974

2013-2016 944

2014-2017 990

2015-2018 1027

2016-2019 982

2017-2020 1075

2018-2021 2093

2019- 2022 1765 / 688 = 2453

2020-2023 1302 / 702 = 2004

2021-2024 ? 

NUMERI A CONFRONTO…. 



L’IMPEGNO DELLA FIMMG PER L’AUMENTO DEL NUMERO DELLE BORSE 



I RITARDI NELLA PUBBLICAZIONE DEI BANDI 



Numerose aree d’Italia rischieranno di essere private dell’assistenza
sanitaria offerta dal Medico di Medicina Generale

RITARDI NELLA PUBBLICAZIONE DEI BANDI 

IMMINENTE PENSIONAMENTO MASSIVO DI MMG ESIGUO NUMERO DI NUOVI MMG 



ABBANDONO DEL CFSMG 20% 
DISPARITA’ DEL TRATTAMENTO 

ECONOMICO 

INCERTEZZA DEL FUTURO INCOMPATIBILITA’ 

CARENZA MMG: ULTERIORI CRITICITA’ 

PERDITA’ DI UN ANNO

DI FORMAZIONE 



Il Medico in Formazione è già dal 1° anno un potenziale 
convenzionato o titolare di CA e AP

• DL semplificazioni n° 135 del 2018
• Fino al 31/12/2021 i Medici iscritti al CFSMG potranno assumere 

incarichi convenzionali

Assistenza Primaria
• 500 assistiti
• 650 assistiti in caso di grave carenza e 

dopo autorizzazione della ASL

Continuità Assistenziale
24 ore settimanali



Sta garantendo la tenuta del SSN

E dal 1° Gennaio 2022??



SOLUZIONE

PROBLEMA



SOLUZIONE

• Trasformare le criticità in opportunità
• Necessità di superamento del Tirocinio osservazionale 
• Attuazione permanente della Formazione Lavoro sfruttando le 

esigenze territoriali (zone carenti e/o disagiate)





CA: 243 (67%)
AP: 62 (17%)
EST: 19 (5%)
ALTRO: 40 (11%)
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Dati del sondaggio 
534 partecipanti

• Medici con incarichi convenzionali: 363 (68%) 
• Medici con incarico COVID: 277 (52%)
• Medici con incarico convenzionale e COVID: 183 (34%)
• Medici con solo incarico Convenzionale (senza incarico COVID): 180 (34%)
• Medici con solo incarico COVID (senza incarico Convenzionale): 94 (17%)
• Medici senza occupazione: 77 (14%)
• CA: 243 (45%)
• AP: 62 (12%) Possono sembrare pochi, ma nel 2019 erano ZERO!
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